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1. tA AGENCIA BOLIVIANA ESPACIAT

La Agencia Boliviana Espacial - ABE es una Empresa Pública Nac¡onal Estratégica del Estado

plurinacionalde Bolivia creada en febrero del año 2010. Se encuentra bajo tuición del Ministerio

de obras Públicas servicios y vivienda. su primera mlslón es la gestión e implementación del

Programa Satélite de comun¡cac¡ones Túpac Katari -1. Actualmente la ABE trabaja en otros

proyectos satelitales.

Los princ¡pales princ¡p¡os ¡nst¡tucionales por los que se maneja la empresa son:

. Calidad: Los productos y servicios proporc¡onados por la ABE están libres de errores y

cumplirán totalmente con sus espec¡ficaciones.

. Competencia: Los productos y servicios de la ABE son el resultado de un equipo profesionales

altamente competentes y permanentemente actual¡zados.

o Eficiencia: Los productos y servicios de la ABE se generan con los recursos materiales y

humanos eStr¡ctamente necesarlos.

Transparencia: La información sobre el manejo de recursos de la ABE será difundida a la

sociedad con oportunidad, confiab¡l¡dad y claridad'

serv¡c¡o: La más alta prioridad de la organización es serv¡r a sus cl¡entes y al país, cubriendo y

superando sus requerimientos.

Viv¡rbien(Sumaqamaña,sumakl(awsay,tekoporá):Sat¡sfaccióncompartidadelas

necesidadeshumanasconafectividadycons¡derac¡ón,enarmoníaconlanaturalezayen

comunidad con los otros seres humanos 
r ,, q 1n o 2178

La Agencia Bol¡v¡ana Espacial se define sobre las bases establecidas en el Maróo Legal

resaltándose los principios ¡nstituc¡onales manejados por la empresa y que rigbn cacla

aspecto del funcionamiento de esta, y que permite el cumpllmiento de sus importantes

funciones siempre en el cumpl¡miento de las leyes y normas nacionales, y que trpbaja en
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En la D¡aposit¡va Ne 1se ha sintetizado datos referenciales de la Agencia Bol¡viana Espacial (ABE),

para hacer conocer a la poblac¡ón en su conjunto sobre las activ¡dades que se desarrollan dentro

de la Empresa.

2. MrSrÓN

Misión es la óptica ¡nmediata con el que se cumplen los objetivos propuestos en el presente,

especificando estos objetivos de forma precisa y especifica, que refleja las necesidades que se

busca solventar y que cada vez adquieren mayor relevancia, y la Agencia Eoliviana Espacial se ha

Propuesto como m¡s¡ón:

"GESTIONAR Y EJECUTAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS ESPACIALES DEL ESTADO, A5Í

COMO ASIMILAR, DESARROLLAR Y APLICAR EL CONOCIMIENTO ESPACIAL EN BENEFICIO DE LOS

BOLIVIANOS,,

3. vrsrÓN

4. OBJETIVO

Como el principal objetivo que se pretende consol¡dar a largo plazo, que resulta del seguimiento

permanente acorde con nuestra mis¡ón y visión adecuando una estratég¡ca coherente para su

realización, se tiene pr¡nc¡pa lmente:

,,GESTIONAR, IMPLEMENTAR Y ADMINISTRAR LOS PROYECTOS ESPACIALES DEL ESTADO,

PROMOVER LA TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA Y BRINDAR SERVICIOS EN BENEFICIO DE LOS

BOLIVIANOS"

Como la base principal para el establecimiento de toda la estructura y funcionalidad de la Agenc¡a
Bol¡viana Espacial, se encuentra la Misión, Visión y objetivo, mismos que se encuentran de forma
inamovible en la presentación

i.!1 ¡.:3ltB

La V¡s¡ón cons¡ste el objet¡vo al que se busca alcanzar a largo plazo y para el que se propone

establecer estrateg¡as de crec¡m¡ento y compet¡t¡v¡dad, estableciendo el camino por donde se

busca dirigir, y la Agencia Boliviana Espac¡al se ha propuesto como vis¡ón:

.SER 
LA EMPRESA DE CLASE MUNDIAL QUE BRINDE SERVICIOS CON EXCELENCIA E INNOVACIÓN,

QUE PARTICIPE ACTIVAMENTE EN EL INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIAL INTERNACIONAL PARA QUE LOS BENEFICIOS DE LA TECNOLOGíA ESPACIAL ALCANCEN A

TODOS LOS BOLIVIANOS"
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5. prAN DE DESARROTTO ECONóMICO Y SOClAt (PDES)

Es necesar¡o establecer en que consiste principalmente el Plan de Desarrollo Económico (PDES),

pero podemos sintetizar que es un plan que refleja la visión estratégica de Bolivia para reconstru¡r

su economía, priorizando la industr¡alización con la sustitución de importaciones y abordando

diversas áreas clave para el desarrollo ¡ntegral del paÍs; y al que se articula la Agencia Boliv¡ana

Espacial (ABE), en el marco de sus atribuciones.
Cuadro 1

1.3 Devolver a la Política

1. Reconstruyendo la social el carácter 1.3.4 Se ha

Economía, Retomando la prior¡tario para el Estado, incrementado el

Estab¡l¡dad reduciendo la acceso al servicio de

Macroeconómica y desigualdad económica, la telefonía móvil e

Soc¡al. social y de género en el ¡nternet.

marco de la Pluralidad

1.3.4.1 lnstalar y ampl¡ar

redes de interconex¡ón de

f¡bra óptica, radio bases,

microondas (radioenlaces)

y/o enlaces satelitales, e

¡nstalar el equipamiento

necesario para brindar el

servic¡o de acceso a internet
y telefonía móvil en las

localidades objet¡vo

5. Educación,

lnvestigación,

Ciencia y Tecnología

para el

Fortalecim¡ento Y

Desa rrollo de

Capacidades y

Potencialidades

Product¡vas

Cuadro 2

5.3 lnvestigac¡ón, ciencia y

tecnología al servicio de la 5.3.3 Se ha

producción nacional para impulsado el

optimizar los procesos desarrollo de la

productivos e incrementar ciencia y la

la productividad con m¡ras a investigación

la ¡nd ustria lizac¡ón con científica, técnica y

sust¡tuc¡ón de tecnológica

im portaciones

5.3.3.1 lmpulsar el acceso, uso y

desarrollo de n uevas tecnologías

en las áreas de gestión

gubernamental, educación,

salud, industria¡, de la

producción y comunicación e

información como herramientas

de acceso a la Sociedad de la

información

F,tqino 4118

ACcrÓNREsULTADOEJE META
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6. PLAN ESTRATEGICO EMPRESARIAL ABE 202I-2025

El Plan Estratégico de una empresa se const¡tuye por un documento que detalla la manera en que

la empresa se va a desarrollar a corto, mediano y largo plazo, tomando en cuenta proyecciones

para establecer lo Objet¡vos Estratégicos, la Estrateg¡a Empresar¡al y la Acción Estratégica

Empresarial/Acc¡ón de Mediano Plazo y que se desarrollan en el t¡empo para el cumplimiento de

los objet¡vos Estratégicos determinando el desenvolvimiento para garant¡zar la rentabilidad a largo

plazo, y que de esta por medio de sus estrateg¡as encontrar el mejor rumbo para el cumplim¡ento

de estos objet¡vos y aumentar el rend¡m¡ento y la ef¡ciencia

De esta forma la Agenc¡a Boliviana Espacial (ABE) se encuentra Plasmado en su Plan Estratég¡co

Empresar¡al 2O2L-2O25,las estrateg¡as y acciones dirigidas a Sarantizar el cumplim¡ento de todos

sus ob¡etivos en los plazos planeados, a continuac¡ón podemos indicar en detalle este Plan

Estretég¡co Empresa rial ABE 202l-2025.

Cuadro 3

ARTrcuLAcróN
AL POES iRE§ULTADo PSDI.

ipeu,.!

OBJETIVO
ESIRATÉGIco
EMPRESARIAL

accróN ESTRATÉctca
ESTRATÉGrA EMPRESAR|AL EMpRESARIAUACcIóN DE MEolANo

PLAZO
:E

Coadyuvar a

incrementar la

coberlura de acceso

a lnternet en
localidades con
población mayor a

50 hab¡tantes,
mediante el uso del

satélite Túpac
Katari.

Generar productos

adecuados a las

necesidades de los
programas de acceso
universal del estado y de
las personas y

organ¡zac¡ones que

radican en localidades

rurales alejadas.

Mantener la ABE
Se ha como el princ¡pal
incremenlado proveedorde
s¡gn¡ficat¡vamente servic¡os de
la¡nvest¡gac¡ón comun¡cacionespor
tecnológ¡ca y satél¡te en el país, e
acceso a la ¡ncrementar su
misma, para cuota de mercado al
optimizar los 95% y elacceso a
procesos internet de 1.800 a
product¡vos e 5.000 conex¡ones al
incrementar la año 2025.

Mantener la calidad del
servic¡o al cliente en Ia

empresa.

Generar nuevos produclos e

incremenlar de 68% a 90% la
capacidad utilizada del satél¡te al

año 2025.

l\4ejorar cont¡nuamente ¡a

atención al cliente. incrementando
de 77% a 80% el indice de

sat¡sfacc¡ón del cliente.

lncremenlar el número de
conexiones satel¡tales para

acceso a internet, de 1.800 a
5.000 para el año 2025.

4 5 3 5.3.31

Mantener la calidad en
la prestación de los
serv¡cios.

l\ranlener ¡a dispon¡b¡l¡dad de los
servicios satelitales en los
estándares internacionales.

Peqto o 5118

El '100% de las

localidades
mayor a 50
hab¡tantes

2131.3.41 cuentan con
servicio de
telefonia móv¡l

y/o acceso a

lnternet.
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product¡v¡dad e

industrializac¡ón.

Promover la mejora del
marc, normativo del

seclor.

Elaborar 5 propuesias de
normativa para la mejora del

marco normat¡vo del sector

Coadyuvar
gestionar e

implementar el

proyecto de un

segundo Satél¡te de
Telecomunicaciones

de última
Generac¡ón.

Hacer segu¡m¡ento
contante al desanollo
tecnológico y al

comportamiento del

mercado.

Realizar 2 estud¡os para la

construcción de un segundo

satél¡te de comunicac¡ones.

Gest¡onar la firma de un contrato
para la implementación de un

segundo satélite de
telecomunicaciones.

7. ACCIONES DE MEDIANO PTAZO Y ACCIONES DE CORTO PTAZO

Entre las acc¡ones de mediano plazo y corto plazo reg¡strados en el POA 2024 se encuentran

detallados en el siguiente cuadro:
cuadro 4

ntar propuestas y vender servicios

satelitales de telecomunicaciones

lncrementar la capacidad satel¡tal

oferta ble

Optimizar el s¡stema de atención al

cliente

Atender las sol¡citudes de servicios de

ledetección que demande el mercado

Lograr la eficacia y eficiencia operat¡va

en los procesos admin¡strativos y de

soporte con el objeto de reducir la

burocracia

lncrementar el número de conexiones

satelitales para acceso a lnternet, de

1.800 a 5.000 Para el año 2025

r conexiones satelitales de acceso

a ¡nternet

Genera r nuevos productos e

incrementar de 68% a 90% la

capacidad utilizada del satél¡te al año

2025.

Mejorar continuamente la atenc¡ón al

cl¡ente, ¡ncrementando de 77% a 8O/o

el índice de satisfacción del cl¡ente

r'ógino 6118

2

ARTICULACIóN

AL PDES ACCIÓN DE MEDIANO PTAZO ACCIÓN DE CORTO PLAZO

4

AE M R

1.1

t,2

t.3.4 1L 3

2.7

2.2

2,3

15.3.35 3

5 5.3.3 1
1',i
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3l
:

3.3 :1

5

Mantener la disponibilidad de los

servicios satel¡tales en los estándares

internac¡onales.

Elaborar 5 propuestas de normativa

para la mejora del marco normativo

del sector

Realizar 2 estudios para la

construcc¡ón de un segundo satélite

de telecomun¡caciones.

Mon¡torear, operar y mantener con

eficiencia los recursos de red

Elaborar una propuesta de mejora de la

normat¡va sectorial

4

5.1

5.3.3 6.1

8. ENFOQUE POLíTICO

La Agencia Bolivia Espacial(A.B.E.), tiene el propósito de contr¡buir a alcanzar los Ejes Estratég¡cos

plasmados en la Ley Ne 1407 de 09 de noviembre de 202L, que aprueba el Plan General de

desarrollo Económico y social (PGDES 2021-2025)

La ABE aporta al logro de los Ejes:

> Eje 1 "reconstruyendo La Economía, retomando la Estabilidad Macroeconómica y Social"

> PILAR 2 - Universal¡zación de Servicios Básicos.

) Eje 5 ."Eje educación, lnvestigación, Ciencia y Tecnología para el Fortalecim¡ento y Desarrollo

de Capacidades y Potenc¡alidades Product¡vas"

> PILAR 4 - Soberanía Científica y Tecnológica

9. MARCO LEGAL

La Agencia Bol¡viana Espacial (ABE), fue creada por Decreto Supremo N'0423, de fecha 10 de

febrero de 2010, dependiente del Minister¡o de Obras Públ¡cas, Servicios y V¡v¡enda, con el

objetivo, de in¡cialmente, gest¡onar y ejecutar la implementación del Proyecto Satélite de

comun¡caciones Tupak Katar¡.

El numeral I del art. 8 de¡ 0.5. 0423 establece las func¡ones de: "Gest¡onor y ejecutor lo
implementoción del Proyecto Sotél¡te de Comun¡cociones Tupok Kotori, Promover el desarrollo de
nuevos proyectos satelitoles y espoc¡oles, Promover lo transferenc¡o tecnológico y lo formoción de
recursos humonos en tecnologío espociol, Promover la implementoción de oplicoc¡ones sotel¡toles
poro su uso en progromas socioles. Product¡vos, defenso, omb¡entoles y otros."

5

5

Desarrollar el segundo estudio para

analizar la tecnología satel¡tal

d ispo n ib le

1

El Decreto Supremo N" 0599 de L8 de agosto de 2010, modifica la naturaleza jurídica de la ABE,
de institución públ¡ca descentralizada a Empresa públ¡ca con personalidad jurídica propia, de
duración indefinida, con patrimonio propio, autonomía de gest¡ón administrativa, financiera, legal

7118
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y técn¡ca, bajo tuición del M¡n¡ster¡o de obras Públ¡cas, servic¡os y Vivienda. con calidad de

Empresa Pública Nacional Estratég¡ca.

Comenzó sus act¡vidades comerciales en abril de 2014, ofertando los servicios de alquiler de

capacidad satel¡tal, retransmisión espacial, rad¡o y telev¡s¡ón digital, acceso a ¡nternet y

conectividad d¡gital.

Decreto supremo N'4735 de 08 de junio de 2022, que amplía el alcance de las actividades y

operaciones que desarrolla la ABE, modificando el art. 3 y parágrafo I del art. 8 del Decreto Supremo

N" 423 de 10 de febrero de 2010.

10. INFORMACIÓN SOBRE RECURSOS HUMANOS'

La Agenc¡a Boliviana Espacial cuenta con una dimensión empresarial al inicio de la gestión2074 de

57 func¡onar¡os d¡stribuidos en tres sedes que son la E.T Amachuma, la E.T. la Guardia, y o.A.c. La

Paz 
cuadro 5

DISTRIBUCIóN DEL PERSONAL 2024 DISTRIBUCIÓN DET PERSONAT POR

sEDES 2024

Dirección General Administrativa (DGE) 15 32

E.T. LA GUARDIA 2

Comercial

Ad ministrativo

lnge n ie rÍa

O.A.C. LA PAZ 33

4

TOTAL

INFORMACIÓN GENERAL DE RECURSOS

HUMANOS POR CATEGORIA

57 :TOTAL

RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA

SEGÚN ET SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN

DEL PERSONAL

ITEMS ICONTRATO
Personal de Planta t44

123 SUPERIOR I
Personal Por Contrato

i EJECUTIVO 25

Consultores Por Producto
18 23

TOTAL
i67

.i......" -.-..........." "
iopen¡rtvo

44

no 8118

23

og

Consultores en Línea

Operaciones

67

E.T, AMACHUMA

23

15

10
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TOTAI- 67

I1. PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES

para planificar las contrataciones se t¡ene el ProBrama Anual de Contrataciones por medio del cual

una entidad programa las compras y contrataciones, para la Gestión 2024 se t¡ene una cantidad

de 83 procesos de contrataciones inscritas en " ::::5:,por 
un monto de 8s44.450.806,64

contratación Menor

ANPE I

Contrat. D¡recta ot

Otras modalidades

Cuadto 7

qu¡sición de insumos para instalación de term¡nales VSAT a c

rvicios de manten¡miento preventivo y correctivo de equipos VSAT

I

4.385.000,00

6.300,000,00

Póqinú 9118

PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES - PAC 2024

MODALIDAD
PAC
2024

Totales 83

N'

2

1

MontoDescripción

cantidad
de

Procesos

4

6
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uisición de equipos para mejorar la calidad de serv¡c¡os de ¡a ABE 13.017.000,00

Dispositivos de protección sobre tensiones

Adquisición de amplif¡cador de alta potencia banda KA

Adquisición de un sistema de monitoreo del NOC

Adquisición de equipos y l¡cencias para la ampliación y mejora del

¡stema de mon¡toreo DTH, etc

2.528.200,00

8.930.000,00

2.004.736,64

7.186.470,00

100.000,00

12. INFORMACIÓN SOBRE SERVICIOS

La Agencia Boliviana Espacial - ABE es una empresa del estado creada para llevar adelante el

proyecto satélite de comunicaciones Túpac Katar¡ y futuros proyectos espaciales del paÍs,

proporcionando a los clientes los siguientes servicios:

Cuadro 8

Radio

TV

TOTAI DTH

8s1,040,264.51
8s8,81.6,039.77

Bs9

Dos millones doscientos cincuenta m ¡r (2.2s0.000)

Ocho (8)

30

77mpra de insumos y otros servicios para funcionamiento de las

s

2

19

quisición de polizas de Seguros (B¡enes y Satél¡te)

uiler de espacios en medios de difusión, para las cuñas radiales y

de servicio de la ABE

3

1

pra de lmágenes satelitales para venta de servicios

tservicios de Auditoria Externa a los EEFF 2021 de la ABE

MONTO TOTAT PROYECTADO DE

RECAUDACIÓN DEL SERVICIO

BENEFICIARIOS

EMPLEOS DIRECTOS PROYECTAOOS

CANTIDAD DE

PROYECTADOS

EMPLEOS INDIRECTOS PROYECTADOS Sesenta mil (60.000

P tgino 10118

3

TOTATES 83 /14.450.806,64

sERVlClo 1 DTH (Radio y TV)

4

5

5

7

8

1

2

3

4
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Be xvrona

OEJETIVOS DET SERVICIOS

UBICACIÓN DEt SERVICIO

RESULTADOS ESPERADOS

MONTO TOTAL PROYECTADO DE

RECAUDACIÓN DEt SERVICIO

Proporcionar Radio y Televisión satel¡tal de forma
gratu¡ta con 100% de cobertura en Bolivia

N¡vel Naciona l.

Un¡versalizac¡ón de la TV y radio en todo el terr¡tor¡o

nacional, brindando acceso gratu¡to a toda la

población a más de 40 canales de TV y 30 de rad¡o.

8s900,000.00

BENEFICIARIOS Cien m¡l (100.000)

EMPTEOS DIRECTOS PROYECTADOS ; Octro 1a¡

CANTIDAD DE

PROYECIADOS

EMPI.EOS INOIRECTOS PROYECTADOS c¡ento c¡ncuenta (150)

OBJETIVOS DEL SERVICIOS

UBICACIÓN DEt SERVICIO

MONTO TOTAT PROYECTADO DE

RECAUDACIÓN DEt SERVICIO

Explorar el territorio nacional y mediante el

procesamiento de las imágenes ut¡lizando

algoritmos complejos, interpretar las imágenes para

proveer información en aplicaciones de las

actividades cotid¡anas.

Nivel Naciona L

Servicios de procesam¡ento de imágenes satelitales
al servicio de ent¡dades estatales, para la toma de
decisiones.

8s75,764,989.88

CANTIDAD DE

PROYECTADOS

RESULTADOS ESPERADOS

BENEFICIARIOS Ve¡nticinco mil (25.000)

Páqtno 11 118

5

6

SERVtCtO 2

SERVtCTO 3

TIERRA.

SEGMENTO ESPACIAT

7

1

2

3

4

5

6

7

1

2
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EMPTEOS INDIRECTOS PROYECTADOS

OBJETIVOS DEL SERVICIOS

RESULTADOS ESPERADOS

óN DEr sERvrcto

MONTO TOTAL PROYECTADO DE

RECAUDACIÓN DEt SERVICIO

CANTIDAD DE

PROYECTADOS

BENEFICIARIOS

EMPLEOS DI RECTOS PROYECTADOS

EMPTEOS INDI RECTOS PROYECTADOS

OEJETIVOS DEL SERVICIOS

UBICACIÓN DEL SERVICIO

RESUTTADOS ESPERADOS

EMPTEOS DIRECTOS PROYECTADOS Dieciséis (16)

Setenta y dos (72)

Proporcionar medios de comunicac¡ón a

comunidades que v¡ven en zonas alejadas

imptementado zonas w¡fi a través del satélite Túpac

Katari.

Nivel Nacional.

Servicio bríndado, tradicionalmente por empresas

transnacionales, cumpliendo estándares de calidad

y pagando ¡mpuestos de ley.

8s152,818,¿140.07

Ciento ochenta m¡l (180.000)

Dieciséis (16)

Ciento Sesenta y c¡nco (165)

Proporcionar flexibilidad en la asignación de ancho

de banda en el satélite para cubrir los

requer¡m¡entos operativos de enlaces primarios o

de back-up, con posib¡lidades de aumento de

capacidad con fraccionamiento por volumen, por

día, por semana y por mes.

Nivel Nacional.

Ampliación de la cobertura de telefonía móvil de las

empresas ENTEL SA y NUEVATEL, para brindar voz e

internet en zonas alejadas del país.

P.tq¡no 12 118

BHC

VSAT KA,

3

4

5

6

7

1

2

3

4

SERVtCIO 4

5

6

7

sERVlClo 5
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MONTO TOTAL PROYECTADO D

RECAUDACIóN DET SERVICIO

RENDICTóN PÚBUCA DE CUENTAS INICIAL

GESTIÓN 2024

Bs4,058,226.27E
1

2
CANTIDAD DE

PROYECTADOS

EMPLEOS DIRECTOS PROYECTADOS

EENEFICIARIOS i Cuatro mil setec¡entos setenta (4.770)

3

4 EMPLEOS INDIRECTOS PROYECTADOS i Ciento cuarenta y uno (141)

5
OBJETIVOS DEt SERVICIOS iProporcionar ¡nternet con 100% de cobertura en

i todo el terr¡tor¡o nacional

i N¡vel Naciona I

! Servic¡o de acceso a internet con 100% de cobertura

: en el territorio nac¡onal, y planes desde Bs. 100.

5 i uBrcActÓN DEt sERVtcto

RESULTADOS ESPERADOS
7

SERVtCtO 6 VSAT KU

2

MONTO TOTAT PROYECTADO DE I Bs7 ,392,299.17
RECAUDACIÓN DEL 5ERVICIO i

CANTIDAD DE

PROYECTADOS

BENEFICIARIOS i Dos mil (2.000)

3 EMPLEOS DIRECTOS PROYECTADOS i Diez (10)

EMPLEOS INDIRECTOS PROYECTADOS : Ochenta (80)4

OBJETIVOS DEL SERVICIOS Proporc¡onar acceso a redes de datos para

empresas, ¡nstituc¡ones públicas y financieras sin

importar la situac¡ón geográfica en la que se

encuentran.

5

6 UBICACIóN DEL SERVICIO

RESULTADOS ESPERADOS

7

N¡vel Naciona I

Serv¡c¡o de acceso a redes de datos para empresas,

instituciones públicas y financieras, ampliando los

servicios gubernamentales y financieros en el área

ru ra l.

oTROS SERVtCtOS

13 118

Diez (10)

1



/\3 RENDICIóN PÚBLICA DE CUENTAS INICIAT

GESTIóN 2024

OBJETIVOS DEt SERVICIOS

UBICACIÓN DEL SERVICIOS

RESULTADOS ESPERADOS

13. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 2024

10000

MONTO TOTAL PROYECTADO DE

RECAUDACIÓN DEL SERVICIO

8s1,078,309.95

Brindar servicios con excelencia e ¡nnovac¡ón para

que los beneficios de estas tecnoloSías lleguen a

todos los bolivia nos.

N¡vel Nacio nal.

Cumplir con las metas propuestas en el

cumplimiento de los diferentes serv¡c¡os prestados

por la Agencia Boliviana Espacial

20000

Cuadro 9

L.7 95.703,35 9,43%

6.207.435,26 L6,tíYo

27 3.564,91 2,83%

0,00 0,00%

0,00 O,OOYo

5.312.084,60 700,oo%

30000

40000 0

50000

RVICIOS DE tA
UDA PÚBLICA

0,00 19.039.895,0020

38.426.168,00

9.039.89s,00

.426.768,O0
RVICIOS NO

NALES

RVICIOS

RSONALES

9.664.047,00

0,00

0,00.664.047,OO
ATERIALES Y

MINISTROS

L2.O27.OOO,OO.027.000,00REALES 0,00

0,0059.283.910,00
NANCIEROS

159.283.910,00

5.312.088,00.185.000,0060000
DISMINUCIÓN

4.127.088,00

P ¿g¡no 14 118

/RErACróN
PPTO. VIG.

EJECUTADO

1

2

3

4

GASTOS PROYECTADOS 2024 Y EJECUCIóN AI19 DE MARZO DE 2024

GRUPO
PRESUPUESTO

VIGENTE

PRESUPUESTO

EJECUfADO

MODIF.

APROBADAS

PRESUPUESTO

tNtctAt
FfE. oEscRlPcloN

20

20

20

20



/\3= RENDICIóN PÚBLICA DE CUENTAS INICIAT

GESTIÓN 2024
/\E¡.nc¡a Bol¡v¡ÉnG

Cuadro 19

0,00

-4.L27.088,00

70000 RENCI

il MPUESTOS,

80000 0 GALIAS Y

INGRESOS PROYECTADOS 2024

TNGRESOS EJECUTADOS A FECHA 77 /03/2024

0,00 0,00

34.613.825,00 8.755.994,00 25,30%

o,ooo/o

TOÍALES GENERALES .366.933,00 0,00 366.933,00i223M.782, 8,01%

8s251.868.569,62

8s44.497.L49,47

RECURSOS PERCTBTDOS A TECHA L9/03/2024 8s45.689.697,39

¡

14. AUDITORíA INTERNA

Las acciones de corto plazo de la Unidad de Auditor¡a lnterna se encuentran detalladas en el

s¡gu¡ente cuadro:
Cuadro 11

0,00

38.740.913,00

2
lnformes sobre la Conf¡abilidad de los Registros y de los Estados F¡nanc¡eros, al 31 de

diciembre de 2023 .

1 lnforme de Auditoría Operacional

1 lnforme de Auditoría de cumplim¡ento.

5
lnformes sobre el cumplimiento de las recomendaciones contenidas en informes de

a uditoría interna y externa.

t Ejecución de la Aud¡toría de Confiabilidad de los Registros, por el período 2024.

Evaluaciones de procesos de contratación, mayores a 8s50.000 y menores o ¡guales a

8s200.000
4

Páqiaa 15 118

Cuadro L0

INGRESOS Y RECURSOS 2024

ACCIONES DE CORTO PLAZO DE tA UNIDAD DE AUDITORíA INTERNANo,

2Q

Diapositiva 23


