RESUMEN EJECUTIVO

INFORME ABE - Al 04/2018

En cumplimiento al Programa Operativo Anual de Auditoria Interna para la presente
gestion, realizamos la Evaluacion del Disefio y Funcionamiento del Sistema de
Organizacién Administrativa de la Agencia Boliviana Espacial del 1° de enero de 2017 al
30 de noviembre de 2018.

El objetivo de la presente evaluacion, es emitir una opinion sobre la eficacia del Sistema
de Organizacion Administrativa y de los instrumentos de control interno incorporados en
él.

El objeto de la auditoria lo constituyé el Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacién Administrativa, el Manual de Organizacién y Funciones, los procedimientos
de las areas importantes, registros internos y toda otra documentacién emitida respecto al
sistema durante el periodo de evaluacion.

De la aplicacion del Cuestionario de Evaluacion del Sistema de Organizacion
Administrativa, determinamos que de un total de treinta y tres (33) preguntas adecuadas a
la Empresa, se han establecido veinticinco (25) puntos fuertes (Fortalezas), dos (2) puntos
débiles (Debilidades) y seis (6) preguntas no aplicables, estas ultimas debido a que no
tenian relacién con una pregunta anterior al cuestionario o por las particularidades en la
operativa de la Agencia. Sin embargo, en la evaluacibn de su funcionamiento
establecimos las deficiencias que a continuacion se exponen:

2.1 Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios
recientemente actualizado, en compatibilizacién y sin aprobacion

2.2 Falta de analisis organizacional periédico

Por lo expuesto en el acapite anterior, concluimos que el sistema es razonablemente

eficaz en su disefio y funcionamiento, excepto por las observaciones presentadas.
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